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OPOSICIONES:
POLICIA LOCAL

REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASPIRANTES

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir, antes de que termine
el ultimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espariola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido la edad de jubilacién forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres. Estardan exentos del
requisito de la estatura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algun Cuerpo de la
Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado, de la
Administracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de

funciones publicas.

No obstante, sera aplicable el beneficio de la rehabilitacidn, de acuerdo con las normas penales y
administrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases A2 y B.
h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado anterior.
Como norma general todos los requisitos deben acreditarse durante el plazo de presentacién de

instancias y mantenerlas durante el proceso selectivo, debiendo documentarse antes de iniciar el
curso de ingreso, salvo el de estatura, que se comprobara en el reconocimiento médico.
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Fases de la oposicion

1-. Finalizado el plazo de solicitudes se elabora una lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos que sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia Correspondiente. Aquellos
aspirantes que queden excluidos por no cumplir alguno de los requisitos dispondran de un plazo de
10 dias habiles para la subsanacion. Cabe destacar que el no haber pagado la tasa de derechos de
examen durante el plazo de solicitud no es subsanable, por lo que el solicitante quedara excluido de
forma definitiva.

2-. Finalizado el plazo anterior, se publicara en el Boletin Oficial del ESTADO correspondiente, una
lista con todos los aspirantes admitidos definitivamente para el procedimiento. Ademas, en dicha
publicacidn se publica también la fecha de la primera prueba.

3-. Fase de oposicién: durante este procedimiento se realizaran una serie de pruebas que tienen
como misién valorar las capacidades del opositor en distintos ambitos como son: fisicas, médicas,
psicotécnicas y conocimientos. (M4ds detalles a continuacién.)

4-. Curso de Ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia (ESPA), Escuelas Municipales o
Escuelas concertadas : superadas las pruebas anteriores, los aspirantes que hayan obtenido plaza,
deberdn superar un curso de ingreso especifico de formacién, a realizar en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia, Escuelas Municipales o Escuelas concertadas, dependiendo del municipio
donde accedamos el cual comprende un periodo de no menor a 1300 horas divididos en forma
presencial en dicha academia y un periodo de practicas en la plantilla del municipio donde se haya
obtenido la plaza.

5-. Toma de posesion: Finalizado y superado el curso en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia, escuelas Municipales o escuelas concertadas, dependiendo del municipio donde
accedamos, el aspirante tomara posesion del cargo en su respectivo Ayuntamiento, a partir del cual
tendrd a todos los efectos la consideracidn de Policia Local.
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DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

Las pruebas de seleccion que se realiza durante la fase de oposicidén son: (el orden puede
variar segun el establecido por cada Ayuntamiento).

1-. Pruebas fisicas: Se realizaran una serie de pruebas en el siguiente orden, las cuales tienen
como objetivo valorar la capacidad fisica del aspirante. Para la realizacién de dichas
pruebas, el aspirante debera entregar al tribunal calificador un certificado médico en el que
se haga constar que el aspirante reulne los requisitos fisicos para la realizacién de las
pruebas. Las pruebas a realizar son:

- Velocidad: Realizacion de una carrera de 50 mtrs. con las siguientes marcas:

Edad (afios) 18a24 25a29 30 en adelante
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 9 segundos
centésimas
Mujeres 9 segundos 9 segundos y 50 10 segundos
centésimas

- Fuerza: Ejecucién de dominadas en suspensién pura para los hombres y
lanzamiento de baldon medicinal de 3 kg para las mujeres, marcas:

Edad (afios) 18a24 25a29 30 en adelante
Dominadas 8 6 4
(Hombres)

Distancia
lanzamiento de baldn 5,50 mtrs. 5,25 mtrs. 5 mtrs.
(mujeres)

- Flexibilidad: se realizard separando los pies 75cm, el aspirante debera agacharse
sin levantar ni las puntas ni los talones del pie y desplazar hacia atras un testigo
situado entre ambos pies, marcas:

Edad (afios) 18a24 25a29 30 en adelante
Hombres y mujeres

26 cms. 23 cms. 20 cms.

- Salto vertical: Junto a una pared lisa el aspirante levantara la mano y marcard
con los dedos el punto mas alto al que alcance, luego se separara 20 ctms. de la
pared y realizard un salto, haciendo una nueva marca lo mas alto que pueda,
debiendo alcanzar la siguiente distancia entre ambas marcas:

Edad (afios) ‘ 18a24 ‘ 25a29 | 30enadelante |
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Hombres 48 ctms. 44 ctms. 40 ctms.

Mujeres 35 ctms. 33 ctms. 31 ctms.

- Carrera: se realizara una carrera de resistencia preferentemente en pista de
atletismo con un recorrido de 1.000 mtrs., debiendo superar los aspirantes las
siguientes marcas:

Edad (afios) 18a24 25a29 30 en adelante

Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 4 minutos y 50
segundos segundos

Mujeres 4 minutos y 30 4 minutos y 40 4 minutos y 50
segundos segundos segundos

La calificacidon de las pruebas se hard mediante APTO o NO APTO, siendo necesario la
superacion de cada prueba para poder realizar la siguiente. El aspirante dispondra de un
intento adicional en cada prueba, salvo en la carrera que serd un solo intento.

2-. Reconocimiento médico: Se realizara en un centro médico elegido por la corporacion,
donde se realizaran varias pruebas médicas que pueden variar segun el centro. La finalidad
es contrastar que el aspirante no posee ninguna enfermedad o patologia que sea
incompatible con el desempeiio del puesto, con sujecion al cuadro de exclusiones médicas
gue garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas en la Orden de 22 de
diciembre de 2003. Se calificara como APTO o NO APTO.

3-. Prueba psicotécnica: La valoracidn psicotécnica tendra como finalidad comprobar que
los aspirantes presentan un perfil psicolégico adecuado a la funcién policial a la que aspiran.
Consistird en la realizacién por escrito de varios test psicotécnicos y de personalidad y de
una entrevista personal con el aspirante que puede ser en dia distinto a la prueba escrita.
Se calificard como APTO o NO APTO.

4-. Conocimientos: Consistira en la contestacidn, por escrito, de los temas o cuestionario de
preguntas con respuestas alternativas (Tipo Test), propuestos por el Tribunal para cada
materia de las que figuren en el temario de la convocatoria y la resolucién de un caso
practico cuyo contenido estara relacionado con el temario. Se calificara de 0 a 10 puntos,
siendo necesario, para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las contestaciones y
otros 5 en la resolucién practica. La calificacidn final, sera la suma de ambos dividida por 2.
Para su realizacién se dispondra de 3 horas, como minimo.

REV. 20/03



DOSSIER INFORMATIVO
POLICIA LOCAL

1. TEMARIO
1.1 INTRODUCCION:

EL ORDEN DEL TEMARIO PARA DAR COHERENCIA A LAS MATERIAS ESTAN
ESTRUCTURADAS DE LA SIGUIENTE MANERA:

1.1 BLOQUE CONSTITUCIONALISTA Y ESTATUTO DE AUTONOMIA
1.2 BLOQUE DERECHO ADMINSITRATIVO Y FUNCION PUBLICA.
1.3 BLOQUE DE DERECHO LOCAL.

1.4 LEGISLACION BASICA POLICIAL.

1.5 BLOQUE DE POLICIA ADMINISTRATIVA.

1.6 BLOQUE DE DERECHO PENAL Y PROCESAL PENAL

1.7 BLOQUE DE SEGURIDAD VIAL.

1.8 BLOQUE PSICOLOGICO-SOCIAL.

1.1 BLOQUE CONSTITUCIONALISTA Y ESTATUTO DE AUTONOMIA ANDALUCIA

TEMA 1:

El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de poderes. Funciones. Organizacién
del Estado espaiol. Antecedentes constitucionales en Espafia. La Constitucidn Espaiola
de 1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucién Espafiola. El Estado
espafiol como Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y deberes
constitucionales; clasificacion y diferenciacion.

TEMA 2:
Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la vida e integridad.
Libertad ideolégica, religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al
honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del
domicilio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulacién.
El derecho a la libertad de expresidn reconocido en el articulo 20 de la Constitucién.
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TEMA 3:

Derechos fundamentales y libertades publicas Il: Derecho de reunién. Derecho
de asociacién. Derecho a la participaciéon en los asuntos publicos. La tutela judicial
efectiva y la prohibicién de indefensidn. La imposicidon de condena o sancion del articulo
25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de
tribunales de honor. El derecho a la educacién y la libertad de ensefianza. Derecho a la
sindicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad. Derecho de peticion.

TEMA 4:

Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios rectores de la politica
social y econdmica. Las garantias de los derechos y libertades. Suspensién general e
individual de los mismos. El Defensor del Pueblo.

TEMA 5:

La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competencias. Procedimiento de
elaboracién de las leyes. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administracidn.
Relaciones del gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

TEMA 6: El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y organizacién del
sistema judicial espafiol. El Tribunal Constitucional.

TEMA 7:

Organizacion territorial del Estado. Las comunidades auténomas. El Estatuto de
Autonomia de Andalucia. Estructura vy disposiciones generales. Instituciones:
Parlamento. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de
Justicia.
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TEMA 8:

Relacién de la Junta de Andalucia con la Administracién del Estado y con otras
Comunidades Autdnomas. Idea general de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

1.9 1.2 BLOQUE DERECHO ADMINSITRATIVO Y FUNCION PUBLICA.

TEMA 9:
El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las normas.

TEMA 10:

El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos
administrativos; nulidad y anulabilidad. Notificacién de actos administrativos. Cémputo
de plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicidn; el recurso extraordinario de
revision.

TEMA 11:
El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los
interesados. La estructura del procedimiento administrativo.

TEMA 16:

Funcion Publica Local. Su organizacién. Adquisicién y pérdida de la condicién de
funcionario. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones
administrativas.

1.3 BLOQUE DE DERECHO LOCAL.

TEMA 12:
El Régimen Local Espaiiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos
de entidades locales.

TEMA 13:

El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia:
concepto, elementos y competencias. La organizacién y funcionamiento del municipio.
El pleno. El alcalde. La comision de gobierno. Otros érganos municipales.
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TEMA 14:
Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracién y
aprobacion.

TEMA 15:
La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

1.4 LEGISLACION BASICA POLICIAL.

TEMA 17:
Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policia Local.

TEMA 18:

Ley de Coordinacidn de las Policias Locales de Andalucia y normas de desarrollo.
Régimen disciplinario. Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

TEMA 39:
La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitucional. Valores que
propugna la sociedad democratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la
prevencion y la represion.

TEMA 40:
Deontologia policial. Normas que la establecen.

1.5 BLOQUE DE POLICIA ADMINISTRATIVA

TEMA 19:
La actividad de la Policia Local como policia administrativa l. Consumo. Abastos.
Mercados. Venta ambulante. Espectdculos y establecimientos publicos.
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TEMA 20:

La actividad de la Policia Local como policia administrativa Il. Urbanismo.
Infracciones y sanciones. La proteccion ambiental: prevencién y calidad ambiental,
residuos y disciplina ambiental.

TEMA 21:
La Ley de Gestidon de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.

1.6 BLOQUE DE DERECHO PENAL Y PROCESAL PENAL

TEMA 22:

Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal.
Personas responsables: autores, cdmplices y encubridores. Grados de perfeccién del
delito.

Supresion faltas LO 1/2015, de ahora en adelante:

Delitos graves, menos graves y leves.

TEMA 23:
Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y de las
libertades publicas garantizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los
funcionarios publicos contra las garantias constitucionales.

TEMA 24:

Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra la Autoridad y sus Agentes.
Desdrdenes publicos.
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TEMA 25:

Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos contra el patrimonio y el
orden socioeconémico.

TEMA 27:
El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.

TEMA 28:

Detencidn: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencidon. Obligaciones del
funcionario que efectua una detencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del
detenido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario que
efectla una detencién. El procedimiento de “Habeas Corpus”.

TEMA 29:
Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos
generales.

1.7 BLOQUE DE SEGURIDAD VIAL

TEMA 30:
Normas generales de circulacion: velocidad, sentido y cambio de direccidn.
Adelantamientos. Obstaculos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias que
requieren precauciones especiales.

TEMA 31:
Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conductores. Marcha atras.
Trabajos eventuales. Instalaciones en la via publica. Circulacion de bicicletas y
ciclomotores. Senales de circulacién. Clasificacion y orden de preeminencia.

TEMA 32:

Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacién.

Actuaciones complementarias. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

TEMA33:

Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de la Policia Local.

Alcoholemia. Datos. Su consideracién segun la normativa vigente. Procedimiento de
averiguacion del grado de impregnacién alcohélica.
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TEMA 26:

Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con ocasion de la circulacién de
vehiculos a motor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio

1.8 BLOQUE PSICOLOGIA-SOCIAL

TEMA 34:
Estructura econdmica y social de Andalucia: demografia, economia, servicios
publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias, patrimonio ecolégico, social y cultural.

TEMA 35:

Vida en sociedad. Proceso de socializaciéon. Formacién de grupos sociales y masas.
Procesos de exclusidn e inclusion social. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos.
La Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion con otros servicios municipales.

TEMA 36:
Comunicacidn: elementos, redes, flujos. Obstaculos. Comunicacién con superiores
y subordinados. Equipos de trabajo y atencién a la ciudadania.

TEMA 37:

Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud policial ante la sociedad
intercultural.

TEMA 38:
Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos;

socializacion e igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: descripcion, planes de erradicacion y atencién coordinada a las victimas.
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PLAN DE TRABAJO EN LAS CLASES PARA POLICIA LOCAL

Os expongo la metodologia que pretendo implantar en las clases, por supuesto
atendiendo a la propia dindmica de las mismas, se muestra una idea adaptable, por lo que

pretende mostrar un punto de partida y no una implementacion férrea.

* Las clases se iran desarrollando con lo establecido en el documento de
“temporalizacién de contenidos”, a lo largo de 18 meses aproximadamente se
pretende dar el temario al completo.

*ver temporalizacién de contenidos”.

* Alafinalizacion de cada bloque se haran test, a fin de conocer que la materia se ha
superado con éxito, siendo acumulables los test por bloque a medida que se superen
los contendidos.

* Para el desarrollo técnico los diferentes supuestos practicos, recaeran en los
bloques 5, 6y 7, todos ellos basados en el temario de la oposicidn y en su parte mas

practica.

Se confeccionan unos bloques especificos para cada tema a desarrollar, ejemplo:
accidentes de trafico, violencia de género, perros peligrosos, régimen disciplinario,

actuaciones en mercadillos, actuaciones en establecimientos publicos....

A la finalizacion de los bloques, estructurados desarrollaremos en cada clase,

examenes de todo el temario junto un supuesto practico entre todos y a medida que el nivel

vaya aumentando serd de manera individual.
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* Se colgaran en Aulatecnos.es examenes tipo test de las materias que vayamos
superando para que los resolvais.
* Os enviaré para trabajo de casa un supuesto practico:

Este supuesto practico serd corregido de manera individual a través de correo
electrénico y serdn resueltas todas las dudas que pudieran surgir al respecto de manera
directa con el profesor.

No obstante, en el inicio de la clase siguiente (primeras dos horas de clase) se
expondran y aclararan las dudas menos obvias y mds técnicas, para que todo el mundo
pueda ser consciente de ellas en el caso de que no sean apreciadas en la previa resolucidn

individual.

NOTA: con esta metodologia la pretensidn es dar una vuelta al temario en 18 meses.
En este periodo aproximadamente, el alumno debera estar preparado para afrontar, con
ciertas garantias, un examen para acceso a cualquier plantilla de la Policia Local de

Andalucia.
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PLAN DE ESTUDIOS DE TECNOSZUBIA
DIRIGE:

JOSE ANTONIO MORENO

- Funcionario de la Administracion local en el Cuerpo de la Policia Local de Granada,
grupo Al, Escala Técnica, Categoria de Intendente desde 1987.

- Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad de Granada,
- Grado en Criminologia por la Universidad de Salamanca

- Docente colaborador en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia y de la
Academia de la Policia Local de Granada.

- Actual doctorando por la Universidad de Granada.

- Jefe de Policia Local de Granada desde 2016 a 2019.

DURACION

2 Septiembre 2020 -26 Junio 2021
(Sera posible la incorporacion en meses posteriores segun disponibilidad de plazas)
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SISTEMA ONLINE

Nuestro método On-Line estd basado en la virtualizaciéon del aula a través de un sistema de
plataforma de videoconferencia con una arquitectura tecnoldgica muy avanzada. El alumno accede
al aula como lo haria un alumno presencial, pero sin moverse de casa.

Para ello tan solo es necesario acceder a través de un enlace en el navegador web y podra asistir a
la clase en directo, con una calidad de audio y video idéneas gracias a la alta capacidad de nuestra
red y pudiendo, ademas, ver la pizarra digital en vivo, para no perder ni un segundo de la clase. El
alumno puede participar a través de su propio micréfono, haciendo intervenciones, como las haria
cualquier alumno presencial, o bien a través de la sala de chat en vivo, donde el preparador ira
contestando de forma periddica durante la clase.

No es necesaria tener una conexién de internet muy rapida para poder acceder a la clase online.
Ademas, se podra acceder desde cualquier dispositivo (ordenador, Tablet, Smartphone, etc.).
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AULATECNOS

AulaTecnos es el aula virtual de Tecnoszubia. Centro de Estudios Tecnoszubia pretende usar de
manera intensiva las nuevas tecnologias para que con el apoyo del equipo técnico se convierta en
una ventaja con respecto al resto de aspirantes. En todo momento el personal del Centro estara
accesible para ayudar a los alumnos que tuvieran mas dificultad con el uso de las TIC.

AulaTecnos esta dirigida a todos los alumnos/as y tiene dos funciones fundamentales:

1 © Dar apoyo a los alumnos presenciales, de manera que puedan contactar con el resto de alumnos
o tutores en un tiempo minimo sin necesidad de esperar a la siguiente clase, descargar material,
hablar por el chat, resolver dudas o contactar con el Centro para cualquier duda sobre
convocatorias, bolsas, normativa.

2° Servir de entorno integral de aprendizaje para los alumnos matriculados on-line. De esta
manera no es necesaria la asistencia a clase. El acceso es total pudiéndose incluso colgar las
exposiciones orales y ser corregidas, realizar exdmenes en tiempo real, utilizar la video conferencia
etc.

El campus virtual constituye una comunidad virtual en la que pueden interactuar profesores,
tutores, consultores, personal de secretaria, apoyo informatico etc., acercando toda la experiencia
en la preparacion de oposiciones a cada alumno rompiendo las barreras del tiempo y del espacio.
A continuacién, ofrecemos una breve descripcion del funcionamiento.

Se trata de una plataforma de aprendizaje online (E-Learning) al que el alumnado puede acceder
mediante un nombre de usuario y su clave.

Mombre de usuario: [Alumno

Cortrasefa:

Una vez se han ingresado las credenciales de usuario, el alumno tiene a su disposiciéon aquellos
cursos en los que se haya matriculado.

Mis cursos

% Oposiciones Primaria
% Oposiciones Secundaria

Ensefianza Secundaria - Informatica

W Oposiciones Otras

59
@

REV. 20/03



DOSSIER INFORMATIVO
POLICIA LOCAL

Una vez seleccionado un curso, la navegacion en muy sencilla, teniendo a un solo clic de ratén todos
los recursos, actividades o tareas que haya disponibles en el entorno de formacién y de forma
ordenada segun la secuenciacién de contenidos que haya sido estipulada.

=, Mensajes Admin User v

\Tecnos
Fisica y Quimica
# Pagina Principal @& Area personal 4 Eventos &= Mis cursos &h Curso actual - =
Cursos Oposici Cuerpo de F FyQ

Ultimas noticias

(Sin novedades ain) "=l Novedades

%
B RELACION 00 JULIO 2015 RESUELTA

Eventos préximos "" PRESENTACION TEMA 50

M EXPOSICIONES PROGRAMACION Y
UNIDAD DIDACTICA
Friday, 10 June, 16:00

31 de August - 6 de September

» 17:00
% .

I8 EXPOSICIONES PROGRAMACION Y B FORMULARIO DE MECANICA
UNIDAD DIDACTICA /“

Friday, 17 June, 16:00 TEXTO REFUNDIDO LOE-LOMCE

» : L4 =

18:00 B RESUMEN DE FORMULAS MATEMATICAS

2 EXPOSICIONES PROGRAMACION Y % "
=
R : RELACION 01 CINEMATICA RESUELTA

Friday, 24 June, 16:00 "* PRESENTACION TEMA 01
» 19:00 ,

"* PRESENTACION TEMA 04

I al calendario...

Mediante el calendario, los estudiantes tienen toda la informacién sobre los eventos concretos que
se hayan planificado a lo largo del curso.

Clave de eventos

Calendario
» Ocultar eventos globales ¢
Proximos eventos para:
Ocultar eventos de curso
» Ocultar eventos de grupo Todos los cursos v

» Ocultar eventos del usuario

%? Examen Temario Completo
Procedimientos Sanitarios y asistenciales

Vista del Mes
MAY 2016
Dom Lun Mar M6 Jue Ve 3éb & EXPOSICIONES PROGRAMACION Y UNIDAD DIDACTICA
2 g - 2 & Hosteleria y Turismo, EXPOSICIONES Friday, 10 June, 16:00 » 17:00
9 10 1" 12 13
16 17 18 19 20

23 24 25 26 271 28

2 EXPOSICIONES PROGRAMACION Y UNIDAD DIDACTICA
JUNE 2016 Hosteleria y Turismo, EXPOSICIONES Friday, 17 June, 16:00 » 18:00
Dom Lun Mar Mié Jue Vie Séb
1 2 3 4

6 7 8 9 10

B 14 15 18 17 2 EXPOSICIONES PROGRAMACION Y UNIDAD DIDACTICA
0 2 2 2 2 Hosteleria y Turismo, EXPOSICIONES Friday, 24 June, 16:00 » 19:00
27 28 29 30 MIRIAM

JULY 2016 MARISA
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AulaTecnos ofrece un completo sistema de calificaciones, de forma que el alumno tiene siempre a
su alcance su seguimiento personal, asi como el cumplimiento de los objetivos marcados por el

tutor.

Lsted se ha autentifc

aulatecnos -

AULATECHOS.ES » Oposiciones Secundaria = Informatica » Calificaciones

|. Wer calificaciones 'l' Freferancias 'l' Categorias 'l' Fesoz 'l' Calificar con letra 'l' E:xccluir

[ Descargar en formato Excel ] [ Descargar en formato de texto

Todas las calificaciones por categoria @

Sin categorizar Estadisti
d adistiess Total Estadisticas

Estudiante {100.00%)
! "
cheTmele  pumes  conmbuclens  PUIOS % ponderado
{400) ponderado ' "
[N 142 T1% 142 T1%
u] 0% - 0%
LR LV 225 Ta% 228 8%
201 57% 201 57%
131 65 .5% 131 65 5%
202 T3% 292 T3%
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MODALIDADES Y PRECIOS EN LA PREPARACION DE OPOSICIONES

MODALIDADES

En Tecnoszubia no queremos que tengas la obligacién de adaptarte a nosotros, queremos
adaptarnos a tiy a tu vida. Para ello contamos con tres tipos de preparacion:

Semipresencial

e 3 horas de clase semanales que se irdn alternando de forma semipresencial, es decir,
una clase presencial y una online.

e Acceso al campus AulaTecnos (mensajeria, tutorias virtuales, chat, foros, descarga de
material, etc.)

m On-line

La preparacion on-line se lleva a cabo a través de la plataforma de videoconferencia, asi como
de la plataforma educativa AulaTecnos. En esta queda detallada la temporizacién de
contenidos. Al principio de cada bloque se encuentra disponible una guia diddctica, guia de
estudio y un manual del alumno.

El alumno online puede asistir a la clase en directo a través de un enlace web proporcionado
por el Centro. Accediendo al mismo se accede a una sala de videoconferencia donde podrd
seguir el desarrollo de la especialidad desde casa, ya sea desde un ordenador, tablet o
smartphone. En esta sala el alumno puede interactuar, ya sea a través de su propio micréfono,
con intervenciones como las que haria cualquier alumno presencial, o a través de la sala de
chat, a la que el preparador/a ird contestando de una forma periddica durante la clase.

La plataforma virtual es una potente herramienta de comunicacién, aunque el verdadero valor
lo proporciona la alta cualificacién de los preparadores y la calidad de los materiales. El ritmo
que se sigue es semejante al presencial y las asignaturas son dirigidas por los mismos docentes.

Al final de cada bloque se propone un examen que debe ser realizado en un tiempo
determinado. Las actividades de interaccién son los debates en los foros y charlas sincronas en
las salas de chat con los preparadores.

Ademas, al alumno se le ayudara en los posibles problemas técnicos que pudiera tener y se le

guiara y asesorara sobre la matriculacion, convocatorias y normativa de manera que se sienta
respaldado en todo momento.

REV. 20/03

MODALIDADES Y PRECIOS


http://www.tecnoszubia.es/preparacion.html

MODALIDADES Y PRECIOS
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PRECIOS
OPOSICIONES POLICIA LOCAL
MATRICULA 50 € (solo nuevos alumnos)
FECHA INCORPORACION | NUEVOS ALUMNOS* ANTIGUOS ALUMNOS
SEPTIEMBRE 90 € 80 €
OCTUBRE 0¢€ 80¢€
NOVIEMBRE J0¢€ 80¢
MENSUALIDAD — 50€ S0E
ENERO 90 € 80 €
FEBRERO %0¢€ 80¢
MARZO 90 € 80 €
ABRIL 90 € 80 €

* Tienen consideracidn de antiguos alumnos aquellos que hayan estado al menos 9 meses completos
durante un curso.

GRUPOS

m Miércoles de 17 a 20 horas.
m On-Line.

(Los horarios de los grupos estan sujetos al numero de alumnos y, por tanto, podrian cambiar antes
del inicio del curso).

NOTICIAS, NOVEDADES, BOLSAS DE EMPLEO, LEGISLACION, CURSOS,
CAMPUS ON-LINE...

ENCUENTRALO TODO EN

WWW.TECNOSZUBIA.ES
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