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INTRODUCCION

Este curso capacita al alumnado para afrontar con garantias el
acceso a la funcion publica en la especialidad de Profesor en
Intervencion Sociocomunitaria, debido a la amplia experiencia de
Tecnoszubia en la preparacion de oposiciones.
Miles de opositores en todo el territorio nacional han obtenido
plaza con nuestro Centro a lo largo de los anos.

} HORAS LECTIVAS »»>» 6 horas semanales

)> MODALIDAD > Presencial/Online

} PREPARADORES Y>> Pilar Garcia

} GRUPOS > Viernesde16Ha 22 H
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. Qué formacion necesito

para poder acceder al
concurso oposicion?

Los requisitos para acceder al concurso <4
oposicion son: Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto.

Es necesario el Master de <4
Especializacion Didactica (Antiguo CAP).
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Profesorado

Pilar Garcia
Profesora de Intervencion Sociocomunitaria

Licenciada en Psicologia.
Investigadora social y de mercados desde 1998 a 2010.
Evaluadora del Programa Acredita 2022.
Tribunal Pruebas Libres de obtencién de los titulos de Técnico Superior en Educacion Infantil e Integracion Social. 2019-2022.
Preparacion de oposiciones desde 2020. Especialidad de Intervencion Sociocomunitaria.
Profesora en Centro de Formacion Privada. Impartiendo médulos de diferentes ciclos.
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‘ DATOS DE LA ESPECIALIDAD

60

Sueldo Base 1.326,90€

COmpIernento 697.43€
Destino
Comrfle.mento 827.34¢€
Basico
2.851,67€

2016 2018 2021 2023

Plazas convocadas en anos anteriores Sueldo de un Profesor de Secundaria
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Primera prueba de la fase oposicicion

Concurso - Oposicion

En la actualidad, el marco legislativo de ingreso a los Parte A: Parte B:
cuerpos docentes, esta regulado por el Real Decreto Prueba Practica Temario
276/2007 de 23 de febrero (BOE n° 53 de 2 de marzo).

De acuerdo con el articulo 17.2 del RD 276/2007, se
establece que “De conformidad con lo establecido en la
disposicion adicional duodécima de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, el sistema de ingreso Segunda pl“ueba de Ia fase OpOSiCiCiO'n
en la Funcién Publica Docente sera el de CONCURSO-
OPOSICION convocado por las respectivas
Administraciones educativas. Asimismo, existira una fase
de practicas, que podra incluir cursos de formacién, y
constituira parte del proceso selectivo.”

Parte B:
Preparacion y exposicion de

Parte A:

Presentacion de una

Programacion Diddctica una Unidad Didactica
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Y A s . .
FASE DE OPOSICION: VALORACION2/3

En la FASE DE OPOSICION, Ias pruebas de acuerdo con el articulo 20 del RD 276 seran eliminatorias. En concordancia con lo
recogido en el Articulo 21 del mismo, que consistiran en:

1T Prueba, que tendra por objeto la demostracion de los conocimientos especificos de la especialidad docente a la que se
opta, y que constara de dos partes que seran valoradas conjuntamente:

o Parte A) En todas las especialidades, las Administraciones educativas convocantes incluiran una prueba practica que
permita comprobar que los candidatos poseen la formacion cientifica y el dominio de las habilidades técnicas
correspondientes a la especialidad a la que opte.

a
o Parte B) Esta parte consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por el aspirante de entre los extraidos al
azar por el tribunal, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de ingreso, en razén al numero de temas de la

especialidad: cuando el temario de la especialidad tenga un niumero no superior a 25 temas, debera elegirse entre dos;
cuando el numero sea superior a 25 temas e inferior a 51, entre tres, y cuando tenga un nimero superior a 50, entre
cuatro.

Esta primera prueba se valorara de O a 10 puntos y se calculara realizando la media aritmética entre las puntuaciones de las
dos partes de la misma, siempre que cada una de las puntuaciones parciales sea igual o superior a 2,5 puntos. Para la
superacion de esta primera prueba el personal aspirante debera alcanzar una puntuacion igual o superior a 5 puntos.

2’ Prueba, que tendra por objeto la comprobacion de la aptitud pedagoégica del aspirante y su dominio de las técnicas necesarias
para el ejercicio docente, y que consistira en la presentacion de una programacion didactica y en la preparacion y exposicion
oral de una unidad didactica:

o Parte A) Presentacién de una programacion didactica. 2 a P RU E B A
e Parte B) Preparacion y exposiciéon de una unidad didactica.
La preparacion y exposicion oral, ante el tribunal, de la unidad didactica podra estar relacionada con la programacion
presentada por el aspirante o elaborada a partir del temario oficial de la especialidad. En el primer caso, el aspirante elegira el

contenido de la unidad didactica de entre tres extraidas al azar por él mismo, de su propia programacion o del temario oficial de
la especialidad. Cada unidad didactica contendra al menos una situacion de aprendizaje.

y & &



FASE DE CONCURSO:
VALORACION1/3

Experiencia Docente Previa

En la fase de concurso se valorardn, en la
forma que establezcan las convocatorias,

los méritos de los aspirantes; entre otros
figurardn la formacidon académica y la
experiencia docente previd. En todo caso,
los baremos de las convocatorias deberdn S P St B
respetar las especificaciones bdsicas y
estructura que se recogen en el Anexo | de
este Reglamento. La calificacion de la fase
de concurso se aplicard unicamente a los

aspirantes que hayan superado la fase de

oposicion. Los aspirantes no podrdn
dlcanzar mds de 10 puntos por la Otros Méritos

valoracion de sus méritos:
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3¢ Temario

Numero _
Titulo del tema
de tema

1 Laintervencion social: Evolucion histérica y principios basicos de la intervencion en la sociedad contemporanea. Modelos de organizacion en intervencion social: Estado del bienestar y organizaciones humanitarias. Metodologia de la intervencion
social.

2 Agentes de la intervencidn social: Ocupaciones, niveles, caracteristicas y aptitudes. Afectividad e intervencion social: actitudes de los profesionales del ambito sociocomunitario. La colaboracién con otros profesionales.

3 Lainvestigacion social: La metodologia en el analisis sociolégico. Fuentes y técnicas para el estudio del hecho social. La muestray el trabajo de campo. La elaboracion de cuestionarios y la entrevista. El analisis estadistico aplicado a la investigacion
social. Técnicas de sociometria.

a La sociedad contemporanea: Teorias, modelos y sistemas sociales. Bases antropoldégicas para el estudio de las sociedades humanas. Estructuras comunitarias. Criterios sociales y psicolégicos: Estructuras de poder, identidad y comunidad, etnia, clase
y cultura.

5 Importancia de la demografia en la planificacién de la intervencién social. Conceptos basicos de natalidad, mortalidad y emigracién. La distribucién de la poblacién: el Crecimiento cero. Movilidad social y movilidad geografica. Servicios sociales y politica
social: El bienestar social.

6 Dinamica de grupos. La integracion en un grupo: Entorno, afinidad, intereses y valores sociales. Estructuracién del grupo: Tipos, relaciones interpersonales y dinamica interna. Distribucién de funciones en un grupo: Roles. Tipos de liderazgo. Resolucion
de conflictos grupales. Técnicas de trabajo con grupos. Observacion y registro de la dinamica grupal.

2 La socializacion: Aprendizaje e interiorizacion de normas y valores. Ambitos de socializacion: Centros educativos y otras instituciones socioculturales; asociaciones, grupos de iguales y medios de comunicacién. La construccion de los roles masculino y
femenino y su influencia social. La socializacién en el medio urbano y en el medio rural.

8 El desarrollo en la adolescencia y juventud: Teorias. Cambios que acompaiian a la pubertad y sus consecuencias psicolégicas. Influencia de la cultura y de la familia. Implicaciones directas en las intervenciones educativas y sociales.

9 El desarrollo de la adolescencia y la juventud. Desarrollo cognitivo: Las operaciones formales. El desarrollo social, moral y de la personalidad. Principales conflictos. La emancipacion de la familia y las relaciones de amistad.

10 La madurez: Modelos de desarrollo y edad adulta, habilidades intelectuales, personalidad y procesos de socializacion, factores psicosociales de la vida adulta. Vinculos y relaciones sociales: Amistad y matrimonio, paternidad-maternidad, trabajoy
paro.

1 El envejecimiento y sus implicaciones psicosociales. Trabajo y jubilacion. Preparacion para la jubilacién. Comunicacién y ocio. Concepto y estima de si mismo. Enfoques actuales de la atencion a la tercera edad.

12 Educacién para la salud. Medios de prevencion y actitudes fundamentales referidas a la alimentacion, descanso, higiene y a la actividad fisica y mental. La educacién de habitos saludables en los distintos sectores de intervencién. Programas de
promocion de la salud: Caracteristicas y organismos difusores.
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13 Programas de intervencién familiar. Factores socioambientales e interpersonales en el proceso de ensefnanza-aprendizaje. Influencia de la familia y las expectativas del educador sobre el niiio y otros colectivos de intervencién. Valor educativo de la
interaccion entre iguales: Tareas educativas y actividades cooperativas.

14 La educacion en valores como eje metodoldégico en la intervencién social y educativa. Los valores y la Formacion técnico-profesional. Implicacién en los diferentes niveles de concrecion curricular.

15 La Animacion Sociocultural: Origenes, evolucion y situacién actual del modelo de Animacion Sociocultural en Espaiia, la Unién Europea y otros paises de especial relevancia. Concepto, objetivos y funciones de la Animacién Sociocultural. Valores que
promueve la Animacioén Sociocultural.

16 Animacién Sociocultural: Campo profesional. La accién social y el voluntariado social. Organizaciones No Gubernamentales: Caracteristicas, fines y modelos organizativos. La cooperacion internacional: Estrategias, instituciones y organismos.
Situacion de la cooperacién internacional en el Estado espaiiol y en la Unién Europea.

17 La Animacién Sociocultural y conceptos afines: Educacion permanente, educacion formal, educacion no formal, educacién informal y educacion de adultos. El animador sociocultural como educador. Situaciones y ambitos de trabajo del animador.
Equipos interdisciplinares.

18 Planificacién y programacion de la Animacién Sociocultural. Fases del proceso de planificacion. Elementos y técnicas de la programacion. Organizacion y gestion de los recursos: Aspectos administrativos, economicos y legislativos fundamentales. El
proyecto como eje de la intervencion directa.

19 Evaluacion y control de intervenciones sociales. Definicién y su necesidad. Métodos de disefio de la evaluacién. Proceso de evaluacion. Técnicas e instrumentos. Organizacion de los recursos y actividades de evaluacion. Tratamiento y organizacién de la
informacion. Metodologia de investigacién-accion.

20 Desarrollo comunitario. Principios de intervencién. Ambitos de intervencién actuales. Modelos de recursos comunitarios. Andlisis de entornos comunitarios.

21 Proyectos de desarrollo comunitario. Aplicaciones metodolégicas. Disefio y elaboracién de proyectos y programas. Modelos de proyectos. Instrumentos de evaluacién. Organizaciéon de los recursos. Problemas de la practica.

- Recursos de desarrollo comunitario. Socioeconémicos y comunitarios. Etnograficos e histéricos. Recursos de expresion grafica. Recursos de comunicacion. Medios no formales: Recursos graficos de inventiva popular y concienciacion callejera,
comunicaciones y relaciones informales, servicios y recursos ciudadanos no institucionales y otros.

o3 Concepto de cultura. El ser humano como ser cultural. Modelo cultural. Aproximacién a los modelos dominantes (occidental, oriental, arabo-musulman). Interculturalidad y multiculturalidad. Fenémenos de transmision y permanencia cultural.
Procesos de aculturaciéon y colonialismo cultural.

24 Animacion cultural. Estrategias de intervencién. Difusion, democratizacién y democracia cultural. Gestién cultural. Ambitos de intervencién. Proyectos de animacién cultural: Aplicaciones metodolégicas. Disefio y elaboracién de proyectos y
programas. Modelos de proyectos. Instrumentos de evaluacién. Organizacion de los recursos.
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25 Politicas culturales en el Estado espaiiol, en la Unién Europea y la Organizacion de Naciones Unidas. Referencias legislativas. Instituciones culturales y sus programas.

26 Analisis de contextos y criterios para lainvestigacion y seleccion de recursos culturales. Artes escénicas: Modalidades, principios de organizacion y puesta en escena. Artes plasticas: Modalidades, técnicas y materiales. Artes literarias: Tipos y
recursos literarios. Artesania y folklore: Selecciéon, materiales y técnicas. Marco legal: La propiedad intelectual y los derechos de autor.

o7 El proceso de comunicacion: Elementos. Teoria de la comunicacion. Medios de comunicaciéon de masas: Pautas para su utilizacion en Animacion Sociocultural. Predominio de lo audiovisual en la cultura de masas. Los medios audiovisuales: Tipos y
técnicas basicas. Nuevas tecnologias de la informacion.

o8 Los fondos de productos culturales como recurso. Patrimonio histérico-artistico: Posibilidades de uso en Animacién Sociocultural. Museos y exposiciones: Organizacion y gestion. Mediatecas: Seleccion, catalogacion y organizacién. Recursos
geograficoecolégicos. Equipamientos publicos y privados.

29 El ocio y el tiempo libre en la sociedad actual y posible evolucion. Técnicas especificas de animacién en el campo del ocio y del tiempo libre. Recursos de ocio y tiempo libre: Fiestas y juegos, la naturaleza, tecnologia, vida social y otros. Organizacion de los
recursos: Programas de actividades y centros de recursos.

30 Historia de la atencién y educacion infantil. Génesis y evolucion del concepto de infancia. Primeras instituciones de atencion a lainfancia en Espaina y en la Unién Europea y otros paises de especial relevancia. Modalidades actuales de atencion ala
primera infancia: Espaiia y paises de su entorno.

31 La infancia en situacion de riesgo social: Indicadores. El maltrato infantil: Indicadores. Servicios especializados dentro de una politica de bienestar social: Adopcion, acogimiento familiar, centros de acogida e intervencion con las familias. Referencias
legislativas.

32 La educacion infantil en el pensamiento de los primeros pedagogos: Comenio, Rousseau, Pestalozzi. Corrientes pedagdgicas de influencia mas recientes: Fréoebel, hermanas Agazzi, Decroly, Montessori. Vision actual de sus aportaciones.

33 La Educacién Infantil en el Sistema Educativo espaiiol. Marco legal. Caracteristicas generales y finalidades. Estructura y elementos curriculares. Caracteristicas propias del primer ciclo. Especificaciones para los nifios de cero a un aio.

34 Organizacion de los centros de Educacién Infantil. Marco legal. Organos de gobierno: Funciones y relaciones. El equipo docente. Servicios de Orientacién y apoyo. Relaciones entre el educador, la familia, la comunidad educativa y otros profesionales.

35 Programas de intervencion de atencién a la infancia en la educacién no formal: Caracteristicas generales y finalidades. Objetivos. Organizacion de los servicios y sus profesionales. Técnhicas de Animacion en la infancia. La asistencia a la infancia en
instituciones hospitalarias.

a6 Aprendizaje y desarrollo. Bases psicopedagégicas del aprendizaje. Teorias explicativas del proceso de ensenanza-aprendizaje. Motivacion y aprendizaje. Implicaciones educativas: Modelos didacticos. Modelos predominantes en el actual sistema
educativo.
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a7 Principios de intervencion en la etapa cero a seis afnos. Propuestas metodolégicas. Criterios de organizacion y distribucion de los recursos didacticos: Tiempo y espacio. Seleccion y organizacion de los recursos materiales y del
equipamiento. La evaluacion de los recursos.

a8 Proyectos de intervencion y educativos de cero a seis anos: Criterios y elementos para su elaboracién. La programacién: Elementos y técnicas. Tipos de programacion. El Proyecto Curricular de Centro en la Educacion Infantil. Evaluacion
de los documentos de planificacion.

39 La Evaluacion en la Educacion Infantil y la atencién a la infancia: Fines y ambitos de aplicacion. Tipos y funciones de la evaluacion. Procedimientos e instrumentos. La observacion. Informacion a las familias y/o a otros agentes de
intervencion. Referencias legislativas. Metodologia de la investigacién-accion.

40 La atencidn ala diversidad educativa en centros de atencion a la infancia. Factores de diversidad en la infancia. Necesidades educativas mas frecuentes. La integracion escolar: Objetivos y recursos. Referencias legislativas. Colaboracion
con las familias y otros agentes de intervencion.

41 Las necesidades basicas en la primera infancia. La atencion a las necesidades, eje metodolégico en la edad de cero a seis afos. Evolucion y atencién: Alimentacion, higiene y sueiio. Las rutinas diarias. Importancia de los factores afectivos y
de relacién. Colaboracion familia-centro. La adaptacion a los centros infantiles.

42 Habitos y habilidades sociales en la infancia. Programas de desarrollo, adquisiciéon y seguimiento: Fases y organizacion de recursos. Seguimiento y evaluacion de los programas. Trastornos mas frecuentes: Caracterizacion de las
alteraciones. Técnicas de modificacion cognitivo-conductuales. Colaboracion de la familia y otros agentes externos.

43 Desarrollo motor hasta los seis afos. Etapas: Caracteristicas y momentos mas significativos. Principios y teorias del desarrollo motor. La motricidad y el desarrollo integral del niiio. Estrategias de actuacion y recursos. El desarrollo motor
en el curriculum de la Educacién Infantil. Déficit y disfunciones mas frecuentes: El rol del educador. Medios de acceso al curriculum de la Educacion Infantil.

a4 Desarrollo sensorial hasta los seis afnos. Evolucion de las sensaciones y las percepciones. La educacién sensorial en el desarrollo integral del nifo. Estrategias de actuacion y recursos. El desarrollo sensorial en el curriculum infantil. Déficit
y disfunciones mas frecuentes: El rol del educador. Medios de acceso al curriculum.

45 Desarrollo cognitivo hasta los seis aifios: Teorias explicativas. Etapas: Caracteristicas y momentos mas significativos. El conocimiento de la realidad, génesis y formacion de los principales conceptos. Lo cognitivo y el desarrollo integral del
niio. Estrategias de actuacion y recursos. El desarrollo cognitivo enla curricula de la Educacién Infantil. Déficit y disfunciones mas frecuentes, el niiio superdotado y el rol del educador.

46 Desarrollo psicomotor: Procesos que lo integran. Evolucion hasta los seis afios. Factores condicionantes. El esquema corporal y el desarrollo integral del niiio. El establecimiento de la preferencia lateral. Estrategias de actuaciony
recursos. La psicomotricidad en el curriculum de la Educacion Infantil. La reeducacion psicomotriz.

47 Desarrollo social de cero a seis aios: Etapas, sus caracteristicas, momentos mas significativos. Procesos mentales, afectivos y conductuales en la socializacion. El vinculo de apego. Ambitos de socializacion: La familia, la escuela y los
iguales. Desarrollo social en el curriculum de la Educacién Infantil.

48 Desarrollo de la afectividad de cero a seis ainos: Sentimientos y emociones. Afectividad y desarrollo de la personalidad de cero a seis ainos. El conocimiento de simismo: Autoconcepto y autoestima. Afectividad y socializacién. La afectividad
en el curriculum de la Educacién Infantil.
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49 Desarrollo moral hasta los seis aiios. Etapas: Caracteristicas y momentos significativos. Transmision de pautas y valores en la escuela. Las actitudes: Su desarrollo y su tratamiento educativo. El curriculum oculto. Temas transversales y educacioén en
valores. La moral heterénoma. Las estrategias de actuacion y los recursos. Lo moral en el desarrollo integral del niiio.

50 Desarrollo afectivo-sexual hasta los seis afos. Etapas: Caracteristicas y momentos significativos. Identidad y tipificacion.

51 La actividad Ilidica en la infancia, eje metodolégico en la etapa cero a seis afos. Teorias del juego. Caracteristicas y clasificaciones. Juego y desarrollo. La observacion en el juego infantil. El rol del adulto en el juego. Criterios de seleccién de los juegos y
juguetes. El juego en el curriculum de Educacion Infantil. Juego y movimiento.

52 El desarrollo del lenguaje de cero a seis aiios: Evolucion de la comprension y la expresion. La comunicacién no verbal. Estrategias de actuacién y recursos para desarrollar el lenguaje infantil. El lenguaje oral en el curriculum de la Educacién Infantil.

53 El cuento: Su valor educativo en los programas de intervencién infantil. Tratamiento de un cuento: Técnicas de narracién. Géneros de cuento. Criterios de seleccién de cuentos. El cuento como recurso globalizador. El rincén de los cuentos.

54 La expresién corporal, plastica y musical: Formas de representacion y vehiculo de comunicacion en la infancia. Evolucion de cero a seis afos. Estrategias de actuacion y recursos para desarrollarlas. Los tres tipos de expresion en el curriculum de la
Educacién Infantil.

EE Laintervencion social. Intervencion en integraciéon y marginacion social: Concepto y teorias; inicio, evolucion y situacion actual en Espaia. El marco administrativo, legislativo y competencial de la intervencion social. Contexto, sistemas organizativos y
modelos de intervencién en Espaiia y en los paises de la UE.

56 Aplicacion de la psicologia comunitaria y sociologia al estudio de los sectores de intervencion: Tercera edad, familia y menores, inmigracion, discapacitados y otros colectivos.

57 Laintervenciéon del Técnico Superior en Integracion Social: Modelos y métodos de obtencion de informacion en el ambito social. Técnicas para la recogida de informacién, valoracion y toma de decisiones.

58 Las discapacidades en el ambito fisico: Su descripcion desde la fisiologia general (adolescencia, madurez y senectud). Posibilidades de intervencion social. Aspectos médicos de la intervencion: Principios de fisioterapia y rehabilitacion. Organizaciones
relacionadas con la defensa e intervencion de estos colectivos.

59 Las discapacidades en el ambito psiquico: Su descripcion desdela psicologia (adolescencia, madurez y senectud). Posibilidades de intervencion social. Organizaciones relacionadas con la defensa e intervencion de estos colectivos.

60 Las discapacidades en el ambito sensorial: Su descripcién desde la fisiologia y la psicologia (adolescencia, madurez y senectud). Posibilidades de intervencion social. Sistemas alternativos de comunicacién. Organizaciones relacionadas con la defensa e
intervencion de estos colectivos.
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61 Los déficits en el ambito social: Su descripcion desde la psicologia comunitaria y la sociologia (adolescencia, madurez y senectud). Posibilidades de intervencion social. Organizaciones relacionadas con la defensa e intervencion en estos colectivos.
62 Planificacion y programacion de la intervencion social. Fases del proceso de planificacion. Elementos y técnicas de la programacion. Organizacion y gestion de los recursos.
63 Servicios sociales: Actividad publica y privada. Instituciones publicas y empresas privadas dedicadas a servicios sociales: Organizacién de recursos humanos, administrativos, econémicos y materiales.
64 Unidades de convivencia: Concepto, tipologia y dinamica. Proyecto, eje metodolégico de intervencién en unidades de convivencia. La programacion y sus elementos. La descripcion de las técnicas especificas de intervencion familiar. Su evaluacion.
65 Las habilidades sociales y la autonomia personal: Evaluacion y entrenamiento. Sujetos con discapacidades: Tratamientos de las principales carencias y sus ayudas técnicas. Ancianos: Estimulacion individual y social en los entornos comunicativos mas
préximos. Analisis de las conductas asociales y su posible orientacién y tratamiento.
66 Las técnicas de modificacion de conducta: Fundamentacion teérica. Técnicas mas apropiadas en la intervencion de la adquisicion de habilidades de autonomia personal y social: Pautas para su aplicacion.
67 Laintervencion social en la insercion ocupacional. Concepto y caracteristicas del mundo laboral y formativo en la sociedad actual. Marco legislativo. Sectores de especial dificultad: Menores, marginacion, mujeres y discapacitados. Los valores y las
actitudes en el mundo laboral.
68 Desarrollo de proyectos de insercion ocupacional. Identificacion de las variables determinantes de las habilidades laborales y de su insercion en el trabajo adecuado. Recursos de la inserciéon ocupacional. Estimulacion para la propia formaciéon y
busqueda de empleo.
69 La relacién del Técnico Superior en Integracién Social con los centros del sistema educativo de su entorno. Intervencion y seguimiento de la adaptacion escolar y social de los colectivos a intervenir. Colaboracién con las unidades de convivenciay
servicios de apoyo.







PLANIFICACION CURSO 2024/2025 INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA (PES)

MES SEMANA VIERNES TEMAS SUPUESTO PRACTICO PROGRAMACION
1 5 sept 2/56 Presentacion oposicion
2 12 sept 18/62 Guion La FP. Ciclos y médulos
SEPT.
2025 .
3 19 sept 19/39 Teoria Supuestos Guion
4 26 sept 8/9 Teoria Supuestos Perfil profesional - Normativa
5 3 oct 10/11 SP O1 Formacion DUAL
6 10 oct 3/57 SP 02 Justificacion
OCT. 7 17 oct 1/55 SP 03 Contexto
2025
8 24 oct 30/32 SP 04 Fundamentacion
9 31oct 15/16 SP 05 Elementos del curriculo

*Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de un titule con caracter oficial o certificado de profesionalidad.



PLANIFICACION CURSO 2024/2025 INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA (PES)

MES SEMANA VIERNES TEMAS SUPUESTO PRACTICO PROGRAMACION
10 7 nov. 17 SP 06 Objetivos-R.A.y C.E.
1 14 nov. 37/38 SP 07 Contenidos
NOV.
2025 12 21 nov. 51/53 SP 08 UUDD - Temporalizacién
13 28 nov. SP 09 Metodologia/1 Entrega Programacion
14 33/34 SP10 Metodologia
15 12 dic. 40/41 SP 11 Actividades - ACE - AF
DIC.
2025 .
16 20/21 Repaso Atencion alum NEAE
17 19 dic. 22 SIMULACRO EXAMEN

*Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de un titule con caracter oficial o certificado de profesionalidad.



PLANIFICACION CURSO 2024/2025 INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA (PES)

MES SEMANA VIERNES TEMAS SUPUESTO PRACTICO PROGRAMACION
18 9 ene 67/68 SP DA Evaluacion
19 16 ene 43/58 SP DB Evaluacion
ENE.
2026 20 23 ene 45/59 SP 12 Unidad didactica
21 30 ene 46/48 SP13 Unidad didactica - DUAL
22 6 feb 47/49 SP14 Repaso Programacion
— 23 13 feb 61/50 SP15 Repaso Programacion
2026
24 20 feb 42/65 Repaso 2’ Entrega programacion
25 63 SIMULACRO EXAMEN

*Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de un titule con caracter oficial o certificado de profesionalidad.



PLANIFICACION CURSO 2024/2025 INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA (PES)

MES SEMANA VIERNES TEMAS SUPUESTO PRACTICO PROGRAMACION
26 6 mar 44/60 SP16 Programacion - Defensa
27 13 mar 6/14 SPFA Programacion - Defensa
MAR.
2026 .
28 20 mar 31/35 SPFB Programacion - Defensa
29 27 mar 23/24 Repaso Programacion - Defensa
30 4 SIMULACRO EXAMEN
] f PD
31 10 abr 50/54 SP 17 Entrega dISCI:II“-S:O Defensa
Exposicion-UD
ABR.
2026 32 17 abr 27/28 SP AA Exposicion-UD
33 24 abr 7/69 SP AB Exposicion-UD
34 29/64 SP18 Exposicion - UD

*Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de un titule con caracter oficial o certificado de profesionalidad.




PLANIFICACION CURSO 2024/2025 INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA (PES)

MES SEMANA VIERNES TEMAS SUPUESTO PRACTICO PROGRAMACION

35 8 may 25/26 SP19 Entrega discurso Exposicion UD
MAY. 36 15 may 12/13 Repaso Ensayo - Defensa - Expo UD
2026

37 22 may 5 SIMULACRO EXAMEN

38 29 may Repaso SP 20

39 5 jun Repaso SP MA Ensayo - Defensa - Expo UD
T 40 12 jun Repaso SP MB Ensayo - Defensa - Expo UD
2026

47 Repaso Repaso Ensayo - Defensa - Expo UD

42 27 jun Defensa - Exposicion UD

*Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de un titule con caracter oficial o certificado de profesionalidad.




convocatoria en nuestro centro

Resultados en la anterior "

. A f\

% de alumnos aprobados Plazas obtenidas

% satisfaccion con los
preparadores

% plena satisfaccion con
el centro

% de alumnos que recomiendan

nuestro centro

*Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de un titulo con caracter oficial o certificado de profesionalidad.



MODALIDADES

Una clase semanal de 6 horas, que permanecera grabada durante 7 dias para que puedas visualizarla en otro momento.

PRESENCIAL ONLINE

6 horas de clase semanales e 6 horas de clase semanales en directo por

Acceso al campus AulaTechos (mensajeria, videoconferencia.
tutorias virtuales, chat, foros, descarga de « Acceso al campus AulaTecnos (mensajeria, tutorias

material, etc.) virtuales, chat, foros, descarga de material, etc.)

Posibilidad de acceder ala clase online en caso B o0 on-line se aVa a caRo a BuuEE

de no poder asistir de forma presencial plataforma de videoconferencia, asi como de la

- s ; plataforma educativa AulaTechnos.
Comunicacién continua con los preparadores a

| " Comunicacién continua con los preparadores a
traveées del campus virtual.

través del campus virtual.

*Ensefanza no oficial y no conducente a la obtencion de un titulo con caracter oficial o certificado de profesionalidad.



Preparacion Online

Nuestro méetodo Online esta basado enla
virtualizacion del aula a través de un
sistema de plataforma de
videoconferencia con una arquitectura
tecnologica muy avanzada. El alumnado
accede al aula como lo haria un alumno
presencial, pero sin moverse de casa.

Sencillo Multiplataforma

TecnosZubia

OPOSICIONES DONGERHErSS

*Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de un titulo con caracter oficial o certificado de profesionalidad.



AulaTechos

AulaTecnos es el aula virtual de Tecnoszubia. Centro de Estudios Tecnoszubia pretende usar de

manera intensiva las nuevas tecnologias para gue con el apoyo del equipo técnico se convierta en una
ventaja con respecto al resto de aspirantes. En todo momento el personal del Centro estara accesible
para ayudar a los alumnos gque tuvieran mas dificultad con el uso de las TIC.

*Ensenanza no oficial y no conducente a la obtencion de un titulo con caracter oficial o certificado de profesionalidad.




Precio matricula 150€

Si te matriculas antes del 30 de junio, las tarifas de las mensualidades son las siguientes:

Nuevos Alumnos Antiguos Alumnos

Precio mensualidad 1858 170€ 15eS140€

Si te matriculas después del 30 de junio, el precio de la mensualidad varia en funcion del mes de incorporacion, segun la siguiente tabla:

Sicomienzas en: Nuevos Alumnos Antiguos Alumnos
Julio-septiembre 180€ 150€
Noviembre 190€ 160€
Diciembre 200€ 170€
Enero 210€ 180€
Marzo 240€ 210€

‘pepljeuoIsajodd sp 0pEDIIJISD O [EIOLO J810BJIED UOD 0N UN 8P UQIOUS1C0 B B 81USONPUOD OU A [BI01J0 OU BZUBUSSUT,

Abril 280€ 250€
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Tu opcion de futuro
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ENCUENTRANOSEN

Tecnoszubia Oposiciones
4563 Me gusta - 4808 seguidores

Seguir
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% Calle Garcia Lorca 27A, Local 1, Gran
Snain

AA & facebook.com
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FACEBOOK

tecnoszubia
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Tecnoszubia Oposiciones

Centro educativo

Centro de Oposiciones lider en el seq
con 30 anos de historia.

? blog.tecnoszubia.es
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| IP
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en Andalucia.

INSTAGRAM
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Siempre atudisposicion para
resolver tus dudas en

958 890 387 hola@techoszubia.es 696 262 694



