
Curso 2023/2024

DOSSIER
INFORMATIVO

Celador
*Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad. Revisión 23/03



Introducción1

Profesorado2

¿En qué consiste el examen?4

Datos de la especialidad3

Temario5

Plan de Trabajo6

Recursos7

Modalidades9

Resultados8

Precios10

Í
N
D
I
C
E

*Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.



INTRODUCCIÓN
Este curso capacita al alumnado para afrontar con garantías el
acceso a la función pública en el Servicio Andaluz de Salud en la
especialidad de Celador, debido a la amplia experiencia de
Tecnoszubia en la preparación de oposiciones.
Miles de opositores en todo el territorio nacional han obtenido
plaza con nuestro Centro a lo largo de los años.

HORAS LECTIVAS

MODALIDAD

PREPARADORES

GRUPOS

4 horas semanales

Presencial/Online

José Díaz Zabala

Lunes de 16 H a 20 H

*Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.



¿Qué formación necesito 
para poder acceder al concurso

oposició n? (según último
convocatoria publicada)

Tener cumplidos 16 años y no exceder la edad máxima de
jubilación.

Poseer nacionalidad española o de un país de la Unión Europea.

Contar con la titulación Graduado Escolar o equivalente.

Estar capacitado a nivel funcional para el desempeño de las
actividades habituales del puesto.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de las Administraciones Públicas.

(Estos requisitos son orientativos; la entidad convocante puede
establecer los que considere más oportunos.)
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Profesorado

*Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.

José Díaz Zabala
Auxiliar Administrativo del S.A.S

Licenciado en Derecho por la Universidad de Granada
Desde 2018 hasta la actualidad su trabajo se desarrolla en el Servicio Andaluz de
Salud, (SAS) con plaza en propiedad de Auxiliar Administrativo, con promoción

interna como Administrativo del Servicio de Ginecología del Hospital San Cecilio de
Granada.
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DATOS DE LA ESPECIALIDAD

Sueldo de un CeladorPlazas convocadas en años anteriores

*Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.

En el año 2022 ha habido una Oferta de
Empleo Público de 413 Celadores (379 General

y 34 Turno Discapacidad).

General

Discapacidad

El sueldo estará en torno
a unos 1.200 – 1.300

euros al mes.
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Plazas convocadas en años anteriores
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En el año 2022 ha habido una Oferta de Empleo Público de 413 Celadores (379 General y 34 Turno
Discapacidad).

General

Discapacidad



DATOS DE LA ESPECIALIDAD
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Sueldo

de un

Celador

Un Celador del SAS

cobra entre 1.200 –

1.300 euros mensuales.



Fase de Oposición

Examen de 100 preguntas sobre el temario tipo test. Normalmente con 4
alternativas y restan las negativas.

Caso práctico con 50 preguntas tipo test.

Fase de Concurso

El concurso consistirá en la valoración, por el Tribunal Calificador
correspondiente de los méritos que acrediten los aspirantes.

Se valorará en esta fase: experiencia profesional, formación académica,
formación continuada, docencia, publicaciones, participación en

comisiones de calidad.

C o n f o r m e  a  l a  R e s o l u c i ó n  d e  2 2  d e  d i c i e m b r eC o n f o r m e  a  l a  R e s o l u c i ó n  d e  2 2  d e  d i c i e m b r e

d e  2 0 2 2 ,  d e  l a  D i r e c c i ó n  G e n e r a l  d e  P e r s o n a ld e  2 0 2 2 ,  d e  l a  D i r e c c i ó n  G e n e r a l  d e  P e r s o n a l

d e l  S e r v i c i o  A n d a l u z  d e  S a l u d ,  p o r  l a  q u e  s ed e l  S e r v i c i o  A n d a l u z  d e  S a l u d ,  p o r  l a  q u e  s e

c o n v o c a  c o n c u r s o - o p o s i c i ó n ,  p o r  e l  s i s t e m ac o n v o c a  c o n c u r s o - o p o s i c i ó n ,  p o r  e l  s i s t e m a

d e  a c c e s o  l i b r e ,  p a r a  c u b r i r  p l a z a s  b á s i c a sd e  a c c e s o  l i b r e ,  p a r a  c u b r i r  p l a z a s  b á s i c a s

v a c a n t e s  d e  d e t e r m i n a d a s  c a t e g o r í a s  yv a c a n t e s  d e  d e t e r m i n a d a s  c a t e g o r í a s  y

e s p e c i a l i d a d e s  d e p e n d i e n t e s  d e l  S e r v i c i oe s p e c i a l i d a d e s  d e p e n d i e n t e s  d e l  S e r v i c i o

A n d a l u z  d e  S a l u d  y  d e l  C u e r p o  S u p e r i o rA n d a l u z  d e  S a l u d  y  d e l  C u e r p o  S u p e r i o r

F a c u l t a t i v o  d e  I n s t i t u c i o n e s  S a n i t a r i a s  d e  l aF a c u l t a t i v o  d e  I n s t i t u c i o n e s  S a n i t a r i a s  d e  l a

J u n t a  d e  A n d a l u c í a ,  y  s e  a p r u e b a n  l a s  b a s e sJ u n t a  d e  A n d a l u c í a ,  y  s e  a p r u e b a n  l a s  b a s e s

e s p e c í f i c a s  q u e  h a n  d e  r e g i r  d i c h o  p r o c e s oe s p e c í f i c a s  q u e  h a n  d e  r e g i r  d i c h o  p r o c e s o

s e l e c t i v o ,  e n  d e s a r r o l l o  d e  l a  O f e r t a  d es e l e c t i v o ,  e n  d e s a r r o l l o  d e  l a  O f e r t a  d e

E m p l e o  P ú b l i c o  p a r a  l a  e s t a b i l i z a c i ó n  d eE m p l e o  P ú b l i c o  p a r a  l a  e s t a b i l i z a c i ó n  d e

e m p l e o  t e m p o r a l  p a r a  2 0 2 1  e n  l o s  c e n t r o se m p l e o  t e m p o r a l  p a r a  2 0 2 1  e n  l o s  c e n t r o s

s a n i t a r i o s  d e l  S e r v i c i o  A n d a l u z  d e  S a l u d .s a n i t a r i o s  d e l  S e r v i c i o  A n d a l u z  d e  S a l u d .

Concurso de
Oposición
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Temario 
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Número
de tema

Título del tema

Tema 1 La Constitución Española de 1978. Valores superiores y principios inspiradores. Derechos y deberes fundamentales. El derecho a la protección de la salud.

Tema 2 El Estatuto de Autonomía para Andalucía: valores superiores y objetivos básicos. Derechos sociales, deberes y políticas públicas. Competencias en materia de salud. Organización institucional de la Comunidad Autónoma. Elaboración de las normas.

Tema 3
Organización sanitaria (I). Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad: principios generales. Competencias de las Administraciones Públicas. Organización General del Sistema Sanitario Público. Ley 2/1998, de 15 de julio, de Salud de Andalucía:
objeto, principios y alcance. Derechos y deberes de los ciudadanos respecto de los servicios sanitarios en Andalucía. Efectividad de los derechos y deberes. Plan Andaluz de Salud: compromisos.

Tema 4
Organización sanitaria (II). Estructura, organización y competencias de la Consejería de Salud y Familias del Servicio Andaluz de Salud. Asistencia Sanitaria en Andalucía: la estructura, organización y funcionamiento de los servicios de Atención
Primaria en Andalucía. Ordenación de la Asistencia Especializada en Andalucía. Organización de la Atención Primaria. Organización Hospitalaria. Áreas de Gestión Sanitarias. Continuidad Asistencial entre niveles asistenciales.

Tema 5 Protección de datos. Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. Derechos de las personas. La Agencia Española de Protección de Datos.

Tema 6
Prevención de Riesgos Laborales. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales: derechos y obligaciones. Consulta y participación de los trabajadores. Organización de la prevención de riesgos laborales en el Servicio Andaluz
de Salud: las Unidades de Prevención en los Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud. Manejo de sustancias biológicas. Higiene de manos. La postura. Las pantallas de visualización de datos. El pinchazo accidental. Agresiones a profesionales.
Control de situaciones conflictivas.

Tema 7
Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Promoción de la Igualdad de Género en Andalucía: objeto; ámbito de aplicación; principios generales; políticas públicas para la promoción de la igualdad de género. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de Prevención
y Protección Integral contra la Violencia de Género: objeto; ámbito de aplicación; principios rectores; formación a profesionales de la salud.

Tema 8
Régimen Jurídico del Personal. Régimen de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas. Ley 55/2003, de 16 de diciembre, Estatuto Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud: clasificación del personal
estatutario; derechos y deberes; adquisición y pérdida de la condición de personal estatutario fijo; provisión de plazas, selección y promoción interna; movilidad del personal; carrera profesional; retribuciones; jornadas de trabajo, permisos y licencias;
situaciones del personal estatutario; régimen disciplinario; derechos de representación, participación y negociación colectiva.

Tema 9
Autonomía del Paciente y derechos y obligaciones en materia de información y documentación clínica. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, Básica Reguladora de la Autonomía del Paciente y de Derechos y Obligaciones en Materia de Información y
Documentación Clínica: el derecho a la información sanitaria; el derecho a la intimidad; el respeto de la autonomía del paciente; la historia clínica. El consentimiento informado. Tarjeta sanitaria.



Temario 
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Número
de tema

Título del tema

Tema 10 Visión general del celador como profesional del sistema sanitario público. Los profesionales y la Sanidad. El trabajo en equipo. El celador como integrante de los equipos de trabajo del Sistema Sanitario. Las unidades clínicas de gestión.

Tema 11 El Celador en su puesto de trabajo I. El Celador en las Unidades de Hospitalización, Bloque Quirúrgico y en las Unidades de Cuidados Críticos y Urgencias.

Tema 12 El Celador en su puesto de trabajo II. El Celador en el Área de Consultas Externas, en suministros, almacenes, farmacia y resto de puestos. El Celador en Salud Mental.

Tema 13 Movilización y traslado de pacientes. Técnicas de movilización. Traslado de paciente encamado, en camilla y en silla de ruedas. Posiciones anatómicas básicas.

Tema 14 Manual de estilo del servicio andaluz de salud. Valores y principios del Servicio Andaluz de Salud. Características de la atención. La atención sanitaria y su organización.

Tema 15 Habilidades sociales y comunicación. El ciudadano como centro de nuestro Sistema Sanitario. La comunicación como herramienta de trabajo. Estilos de comunicación.

Tema 16 Prevención de riesgos laborales en los celadores. Riesgos en seguridad, higiénicos, ergonómicos, psicosociales y organizativos. Gestión medioambiental: contribución de las tareas de los celadores al cuidado del medio ambiente.

Tema 17 Plan de emergencias ante un posible incendio. Medidas preventivas. Conceptos básicos. Medios técnicos de protección. Equipos de Primera Intervención (EPI), sus funciones. Actuaciones a realizar.
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  FECHA
  

  CONTENIDO
  

12/12/23

18/12/23

25/12/23 *

Presentación del Curso

E
N
E
R
O

Tema 1. La Constitución Española de 1978

Tema 2. El Estatuto de Autonomía para Andalucía  (*posible cambio de fecha por
festividad)

19/01/24

15/01/24

22/01/24

08/01/24

29/01/24

Continuación Tema 2. (*posible cambio de fecha por  festividad)

Tema 3. Organización sanitaria (I). Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad -Ley
2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucía

Tema 4. Organización sanitaria (II). Estructura, organización y competencias de la
Consejería Salud y Consumo y del Servicio Andaluz de Salud.

Continuación Tema 4
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05/02/24

12/02/24

19/02/24

Tema 5. Protección de datos, Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos
Personales y garantía de los derechos digitales. Objeto, ámbito de aplicación y principios; Derechos de
las personas. La Agencia Española de Protección de Datos.

Tema 6. Prevención de riesgos laborales. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos
Laborales: Derechos y obligaciones; Consulta y participación de los trabajadores. Organización de la
prevención de riesgos laborales en el Servicio Andaluz de Salud: las Unidades de Prevención en los
Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud. Manejo de sustancias biológicas. Higiene de manos.
La postura. Las pantallas de visualización de datos. El pinchazo accidental. Agresiones a profesionales.
Control de situaciones conflictivas.

Tema 7. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, de Promoción de la Igualdad de Género en Andalucía. Ley
13/2007, de 26 de noviembre, de Prevención y Protección Integral Contra la Violencia de Género

Continuación Tema 626/02/24
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  FECHA
  

  CONTENIDO
  

04/03/24

11/03/24

18/03/24

Tema 8. Régimen Jurídico del Personal. Régimen de Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Públicas. Ley 55/2003, de 16 de diciembre, Estatuto Marco del Personal Estatutario
de los Servicios de Salud: Clasificación del personal estatutario; Derechos y deberes; Adquisición y
pérdida de la condición de personal estatutario fijo; Provisión de plazas, selección y promoción interna;
Movilidad del personal; Carrera Profesional; Retribuciones; Jornadas de trabajo, permisos y licencias;
Situaciones del personal estatutario; Régimen disciplinario; Derechos de representación, participación y
negociación colectiva.M

A
R
Z
O

REPASO Y EXAMEN PARTE COMUN

Tema 9. Autonomía del paciente y derechos y obligaciones en materia de información y documentación
clínica. Ley 41/2002, de 14 de noviembre, Básica Reguladora de la Autonomía del Paciente y de
Derechos y Obligaciones en materia de Información y Documentación Clínica: El derecho de información
sanitaria; El derecho a la intimidad; El respeto de la autonomía del paciente; La historia clínica. El
consentimiento informado. Tarjeta sanitaria

Continuación tema 8

25/03/24
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  FECHA
  

  CONTENIDO
  

01/04/24

08/04/24

06/05/24

Tema 10. Visión general del celador como profesional del sistema sanitario público.

A
B
R
I
L

Tema 12. El Celador en su puesto de trabajo II . El Celador en el Área de Consultas
Externas, en suministros, almacenes, farmacia y resto de puestos. El Celador en Salud Mental

Tema 15. Habilidades sociales y comunicación. El ciudadano como centro de nuestro Sistema Sanitario.
La comunicación como herramienta de trabajo. Estilos de comunicación 
Tema 16. Prevención de riesgos laborales en los celadores.
Tema 17. Plan de emergencias ante un posible incendio.

20/05/24

Tema 11. El Celador en su puesto de trabajo I. El Celador en las Unidades de Hospitalización, Bloque
Quirúrgico y en las Unidades de Cuidados Críticos y Urgencias

13/05/24

 Tema 13. Movilización y traslado de pacientes. Técnicas de movilización. Traslado
de paciente encamado, en camilla y en silla de ruedas. Posiciones anatómicas básicas

Tema 14. Manual de estilo del servicio andaluz de salud. Valores y principios del Servicio Andaluz de
Salud. Características de la atención. La atención sanitaria y su organización.

M
A
Y
O

15/04/24

22/04/24

29/04/24

Continuación Bloque temas 15-16-17

SIMULACRO DE EXAMEN

27/05/24 Temas 1 y 2



*Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.

  FECHA
  

  CONTENIDO
  

03/06/24

10/06/24

08/07/24

Temas 3 y 4J
U
N
I

O

Temas 10 y 11

Continuación Bloque temas 8 y 9

22/07/24

29/07/24

Temas 5 y 7

15/07/24 Temas 12 y 13

J
U
L
I

O

17/06/24

24/06/24

Temas 6 y 16

Temas 8 y 9

01/07/24

Temas 14, 15 y 17

SIMULACRO DE EXAMEN



METODOLOGÍA
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Previamente a cada sesión se entrega el material

elaborado para su estudio por cada alumno.

Cada Sesión, comienza con un test para evaluar el

nivel y aprovechamiento de la semana, será corregido

como refuerzo al final de la sesión.

Desglose y desarrollo del Tema del día, resolución de

dudas, simulacros y práctica de test elaborados y

exámenes reales.

Corrección del Pre‐Test. Entrega de material de la

siguiente sesión.



P R E S E N C I A L O N L I N E

4  h o r a s  d e  c l a s e  s e m a n a l e s

A c c e s o  a l  c a m p u s  A u l a T e c n o s  ( m e n s a j e r í a ,

t u t o r í a s  v i r t u a l e s ,  c h a t ,  f o r o s ,  d e s c a r g a  d e

m a t e r i a l ,  e t c . )

P o s i b i l i d a d  d e  a c c e d e r  a  l a  c l a s e  o n l i n e  e n  c a s o

d e  n o  p o d e r  a s i s t i r  d e  f o r m a  p r e s e n c i a l .

C o m u n i c a c i ó n  c o n t i n u a  c o n  l o s  p r e p a r a d o r e s  a

t r a v é s  d e l  c a m p u s  v i r t u a l .

4  h o r a s  d e  c l a s e  s e m a n a l e s  e n  d i r e c t o  p o r

v i d e o c o n f e r e n c i a .

A c c e s o  a l  c a m p u s  A u l a T e c n o s  ( m e n s a j e r í a ,  t u t o r í a s

v i r t u a l e s ,  c h a t ,  f o r o s ,  d e s c a r g a  d e  m a t e r i a l ,  e t c . )

L a  p r e p a r a c i ó n  o n - l i n e  s e  l l e v a  a  c a b o  a  t r a v é s  d e  l a

p l a t a f o r m a  d e  v i d e o c o n f e r e n c i a ,  a s í  c o m o  d e  l a

p l a t a f o r m a  e d u c a t i v a  A u l a T e c n o s .

C o m u n i c a c i ó n  c o n t i n u a  c o n  l o s  p r e p a r a d o r e s  a

t r a v é s  d e l  c a m p u s  v i r t u a l .

*Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.

Una clase semanal de 4 horas, que permanecerá grabada durante 7 días para que puedas visualizarla en otro momento.



Sencillo

Donde Quieras

Multiplataforma

Preparación Online
Nuestro método Online está basado en la

virtualización del aula a través de un

sistema de plataforma de

videoconferencia con una arquitectura

tecnológica muy avanzada. El alumnado

accede al aula como lo haría un alumno

presencial, pero sin moverse de casa.

*Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.



AulaTecnos es el aula virtual de Tecnoszubia. Centro de Estudios Tecnoszubia pretende usar de

manera intensiva las nuevas tecnologías para que con el apoyo del equipo técnico se convierta en una

ventaja con respecto al resto de aspirantes. En todo momento el personal del Centro estará accesible

para ayudar a los alumnos que tuvieran más dificultad con el uso de las TIC.

AulaTecnos

*Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.



Precio matrícula 90 €

Precio mensualidad

Antiguos alumnos 110€  80€

Nuevos alumnos 120€  90€

*Enseñanza no oficial y no conducente a la obtención de un título con carácter oficial o certificado de profesionalidad.



Tu opción de futuro



ENCUENTRANOS EN

FACEBOOK INSTAGRAM YOUTUBE



Siempre  a tu disposición para
resolver tus dudas en 

958 890 387 hola@tecnoszubia.es 696 262 694 


